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Anexa 3
Grila de evaluare tehnico-financiara
Nr. acordat in Registrul de evidenta a planurilor de afaceri ........ccccuuuuu.ee.
Titlul Planului de afaceri.....ccoovvceerieiiiiiiiiiinseneneniinninsneeeeeeseesssssssssssneens
Autorul Planului de afaceri (SOlICItANt)......ccccceeeeeeeiiiiiirscneeeeeeeseeicsssnnneeeeeeeessessssnnnnnens
Punctaj
Nr. Criterii de evaluare total maxim Punctaj acordat
100 puncte
1 RELEVANTA (prin obiectivele sale proiectul contribuie la realizarea |maxim- 25
obiectivelor POSDRU si DCI, politicilor si strategiilor nationale,
regionale sau locale) .
puncte minim -12

1.1 Contributia afacerii propuse la dezvoltarea economica, in functie de domeniul de activitate economica

a. Domeniul de activitate face parte din categoria A, conform anexei 3A la 10|
Ghidul pentru concursul ideilor de afaceri organizat in cadrul proiectului
[DARSESM
b. Domeniul de activitate face parte din categoria B, conform anexei 3A la 5
Ghidul pentru concursul ideilor de afaceri organizat in cadrul proiectului
DARSESM
c. Domeniul de activitate face parte din categoria C, conform anexei 3A la 3
Ghidul pentru concursul ideilor de afaceri organizat in cadrul proiectului
DARSESM

1.2 Contributia afacerii propuse la crearea de noi locuri de munca

a. Intreprinderea infiintata in cadrul schemei de ajutor de minimis a 5
prevazut crearea si mentinerea timp de 6 luni dupa finalizarea proiectului

13 celoutin 4 locuride muncg

b. Intreprinderea infiintata in cadrul schemei de ajutor de minimis a 2
prevazut crearea si mentinerea timp de 6 luni dupa finalizarea proiectului

a3locuride muncd
c. Intreprinderea infiintata in cadrul schemei de ajutor de minimis a 1

prevazut crearea si mentinerea timp de 6 luni dupa finalizarea proiectului
a2 locuride muncg

1.3 Contributia afacerii propuse la angajarea somerilor

a. Intreprinderea infiintata in cadrul schemei de ajutor de minimis a 2
prevazut angajarea a cel putin un somer indemnizat
b. Intreprinderea infiintata in cadrul schemei de ajutor de minimis nu a 1
prevazut angajarea de someri indemnizati

1.4 Contributia afacerii propuse la angajarea femeilor

a. Intreprinderea infiintata in cadrul schemei de ajutor de minimis a 3
prevazut angajarea a cel putin o femeie

b. Intreprinderea infiintata in cadrul schemei de ajutor de minimis nu a 1
prevazut angajarea de femei

1.5 Contributia afacerii propuse la angajarea studentilor

a. Intreprinderea infiintata in cadrul schemei de ajutor de minimis a 5
prevazut angajarea a cel putin 3 persoane inmatriculate in invatamantul
superior
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a. Intreprinderea infiintata in cadrul schemei de ajutor de minimis a
prevazut angajarea unui numar de 2 persoane inmatriculate in
jnvatamantul superior

a. Intreprinderea infiintata in cadrul schemei de ajutor de minimis a
prevazut angajarea unei persoane inmatriculate in invatamantul superior
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Punctaj total criteriu "RELEVANTA"

Max 25
puncte

Min 12
puncte

METODOLOGIE

maxim- 30

puncte minim - 15
puncte

2.1

Obiectivele propuse

Obiectivele propuse sunt clare, realiste si pot fi atinse Tn perspectiva
realizarii afacerii.

Obiectivele propuse pot fi partial atinse in perspectiva realizarii afacerii.

Obiectivele propuse nu sunt realiste in perspectiva realizarii afacerii.

2.2

Resurse umane

a. Sunt descrise concret calificarile, pregatirea profesionala, experienta
necesara precum si atributiile si responsabilitatile fiecarui angajat.

b. Sunt descrise partial calificarile, pregatirea profesionala, experienta
necesara precum si atributiile si responsabilitatile fiecarui angajat.

c. Nu sunt descrise calificarile, pregatirea profesionala, experienta
necesara precum si atributiile si responsabilitatile fiecarui angajat.

2.3

Planificarea eficienta a activitatilor proiectului

a. Activitatile sunt descrise clar, sintetic, cronologic si sunt corelate in
cadrul calendarului de realizare, cu atributiile personalului angajat, cu
obiectivele propuse

b. Activitatile proiectului sunt descrise clar, sintetic, cronologic si partial
corelate inc adrul calendarului de realizare, cu obiectivele propuse,
precum si cy atributiile personalulyi angaiat

c. Activitatile proiectului nu descrise clar, sintetic, cronologic si nu sunt
corelate nici in cadrul calendarului de realizare, si nici cu atributiile
personalului angajat si sunt slab corelate, iar cu obiectivele propuse nu

sunt fezahile

24

Analiza riscurilor

Riscurile asociate implementarii investitiei sunt corect identificate si sunt
descrise metodele de combatere si minimizare a acestora.

Riscurile asociate implementarii investitiei sunt partial identificate si sunt
descrise partial metodele de combatere si minimizare a acestora.

Riscurile asociate implementarii investitiei sunt corect identificate si sunt
descrise metodele de combatere si minimizare a acestora.

2.5

Respectarea principiilor de dezvoltare durabila, inovare si TIC, egalitate de sanse

Investitia demonstreaza respectarea principiilor de dezvoltare durabila,
inovare si TIC, egalitate de sanse.

Investitia demonstreaza respectarea a cel putin 1 din principiile de
dezvoltare durabild, inovare si TIC, egalitate de sanse

Investitia nu demonstreaza modul de respectare a cel putin unuia din
principiile de dezvoltare durabila, inovare si TIC, egalitate de sanse.

Punctaj total criteriu "METODOLOGIE"

Max 30

Min 15
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3 |COST-EFICIENTA maxim- 20 puncte
minim - 11 puncte
3.1 |Completitudinea/Corectitudinea devizului de cheltuieli
a. loate calculele din devizul estimativ sunt corecte si au fost corect
incadrate Tn categoria celor eligibile sau neeligibile.
b1. Nu toate calculele din devizul estimativ sunt corecte, dar au fost
corect incadrate in categoria celor eligibile sau neeligibile, sau
bZ. Toate calculele din devizul estimativ sunt corecte, dar sunt partial
incadrate Tn categoria celor eligibile sau neeligibile.
C. CaICUTETE aIn OeVIZUT ESUmMativ sUNT partial Corecte of sunt parvral
incadrate in categoria celor eligibile sau neeligibile.
3.2 |Corelarea costurilor cu activitatile
Devizul estimativ este complet (din punct de vedere al cheltuielilor
necesare pentru realizarea investitiei) si corelat cu activitatile prevazute,
resursele alocate/estimate si pe sub-categorii de cheltuieli.
Devizul estimativ este complet (din punct de vedere al cheltuielilor
necesare pentru realizarea investitiei) si corelat partial cu activitatile
prevazute, resursele alocate/estimate si pe sub-categorii de cheltuieli.
DeVIZUT estmativ este INComPpIet (01 pUNCt de Vedere al cnercarenor
necesare pentru implementarea investitiei) si necorelat cu activitatile
prevazute, resursele alocate/ estimate.
3.3 |Fundamentarea economico-financiara a costurilor
corecta privind numarul de unitati (cantitatea, dupa caz) si costul unitar.
Costurile sunt realiste (corect estimate) si necesare pentru
implementarea investitiei.
Valorile cuprinse in devizul estimativ sunt sustinute partial de o justificare
corecta privind numarul de unitati (cantitatea, dupa caz) si costul unitar,
si/sau doar pentru anumite tipuri de cheltuieli. Costurile sunt partial
realiste (exista linii din deviz sub/supraestimate).
Vdalorie CUprinse mrueviZUuresuimativ Tu SUTit SUstimutie Ude O Justritdre
corecta privind numarul de unitati (cantitatea, dupa caz) si costul unitar.
Costurile sunt in mare masura nerealiste (majoritatea liniilor din deviz
sunt sub/supraestimate);
Punctaj total criteriu "COST-EFICIENTA" Max 20
Min 11
4 SUSTENABILITATE maxim- 25 puncte
minim - 12 puncte
4.1 |]Analiza pietei
Informatiile privind piata, clientii, concurenta sunt complete si
argumentate.
Tnformatiile privind piata, clientil, concurenta sunt incmplete si pargial
argumentate.
Nu sunt prezentate informatii privind piata, clientii si concurenta
4.2 |Strategia de marketing
Sunt prezentate informatii complete si argumentate privind strategia de
produs, strategia de comercializare si promovare.
Informatiile privind strategia de produs, strategia de comercializare si
promovare sunt sunt partial prezentate si argumentate.
Nu sunt prezentate informatii privind strategia de produs, strategia de
comercializare si promovare.
4.3 |Sustenabilitate financiara

a. Fluxul de numerar net previzionat este pozitiv pentru urmatorii 3 ani
dupa implementarea investitiei si corelat cu ipotezele asumate
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D. FIUXUT € nUMerar Net previZzionat pentru urmatorn 3 ant aupa
implementarea investitiei este pozitiv dar exista necorelari cu ipotezele
asumate.

C. FIUXUT € nUMerar net previZionat este Negativ pentrd urmatori 3 ant
dupa implementarea investitiei si/sau nerealist/necorelat cu ipotezele
asumate.

Page 4

4.4

Sustenabilitate institutionala

Sunt descrise concret modalitatile de functionare a intreprinderilor
create, sursele ulterioare de finantare (fonduri proprii, fonduri externe
etc.), pentru urmatorii 3 ani dupa finalizarea finantdrii nerambursabile

Sunt descrise ambiguu modalitatile de functionare a intreprinderilor
create, sursele ulterioare de finantare (fonduri proprii, fonduri externe
etc.), pentru urmatorii 3 ani dupa finalizarea finantarii nerambursabile

Nu sunt descrise ambiguu modalitatile de functionare a intreprinderilor
create, sursele ulterioare de finantare (fonduri proprii, fonduri externe
etc.), pentru urmatorii 3 ani dupa finalizarea finantarii nerambursabile

Punctaj total criteriu "SUSTENABILITATE" Max 25
Min 12

TOTAL Max 100
Min 50

puncte
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